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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Skuteczny program aktywizacji zawodowo-edukacyjnej niepetnosprawnych mieszkancéw wojewddztwa
zachodniopomorskiego Il

§1

Postanowienia ogéine

1. Niniejszy Regulamin okre$la warunki rekrutacji i uczestnictwa w ramach projekiu ,Skuteczny
program aktywizacji zawodowo-edukacyjnej niepetnosprawnych — mieszkancow — wojewodztwa
zachodniopomorskiego II”.

2. Projekt jest wspdffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Projekt realizuje Kontraktor Sp. z 0.0. na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr
RPZP.06.05.00-32-N0004/17-00 zawartej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie w ramach Osi
Priorytetowej 6 Dziatania 6.5 Regionalnego Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.

3. Biuro Projektu miesci sie w Szczecinie przy ul. Jagiellonskiej 97/216, 70-475 Szczecin czynne jest
w dni robocze w godzinach 8.00 - 16.00, telefon 694467 125, e-mail: a.pranczke-
zaworska@kontraktor.biz.pl (poza godzinami pracy biura mozliwy jest kontakt telefoniczny i e-mailowy
z personelem projektu).

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01 pazdziernika 2017 do 30 wrzesnia 2018 na terenie
wojewddztwa zachodniopomorskiego.

5. Ogolny nadzér nad realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w Regulaminie
nalezy do kompetenciji Kierowniczki Projektu.

§2
Stownik pojec

1. Wyjasnienie poje¢ uzytych w niniejszym regulaminie:
1) Realizator projektu — Kontraktor Sp. z 0.0.
2) Uczestnik lub Uczestniczka — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie
3) IPD - Indywidualny Plan Dziatania.
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§3

Zakres wsparcia

1. Kazdy Uczestnik otrzyma indywidualng i kompleksowg pomoc w zakresie aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej, ktora opiera¢ sie bedzie na co najmniej 3 elementach wsparcia. Zatozono ze kazdy
Uczestnik obligatoryjnie wezmie udziat w nastepujacych formach wsparcia:

1)

Indywidualne Plany Dziatania bedace punktem wyjécia do zapewnienia kompleksowego
wsparcia dostosowanego do potrzeb i mozliwosci kazdego Uczestnika Projektu:

- opracowanie przez doradce zawodowego dla kazdego Uczestnika Projektu i z jego udziatem
bezzwtocznie po rozpoczeciu udziatu w projekcie,

- zawierajg analize potrzeb, oczekiwan i mozliwosci rozwojowych UP, co pozwoli dopasowac do
nich Sciezke udziatu w projekcie oraz liczbe, zakres i czas trwania poszczegolnych form
wsparcia, podnoszac efektywnos¢ podejmowanych dziatan,

- prowadzone w formie indywidualnych sesji w wymiarze 4 godzin zegarowych na Uczestnika.
Poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy:

- wsparcie realizowane dla wszystkich Uczestnikow,

- formuta realizaciji: sesje indywidualne z doradcg zawodowym (doktadna ilo$¢ spotkan bedzie
uzalezniona od indywidualnych potrzeb i bedzie pochodng zapisow IPD konkretnego
Uczestnika, $rednio 8 godzin zegarowych na Uczestnika),

- zakres poradnictwa zawodowego: planowanie kariery zawodowej w tym podnoszenia i
uzupetnianie kwalifikacji zawodowych, wsparcie Uczestnikow w planowaniu rozwoju
zawodowego, analiza sytuacji z uwzglednieniem zainteresowan, kompetencji i ograniczen
zdrowotnych, wytypowanie miejsc stazowych odpowiadajacych potrzebom i mozliwosciom
Uczestnika,

- zakres po$rednictwa pracy: wybor zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami
Uczestnika, nauka umiejetno$ci poruszania sie po rynku pracy, symulacje rozmow
rekrutacyjnych, wskazanie potencjalnych pracodawcéw.

2. Dodatkowo w zalezno$ci od zidentyfikowanych potrzeb w IPD uczestnicy wezmg udziat w
nastepujacych formach wsparcia:

1)

Wysokiej jakosci szkolenia zawodowe:

- wsparcie zaplanowane wstepnie dla 20 Uczestnikéw,

- zakres i tematyka szkolen bedg wynikaty z potrzeb Uczestnikow oraz z zapotrzebowania
zgtaszanego przez przedsiebiorcdw na pracownikdw o okreslonych kwalifikacjach zawodowych,
- szkolenia bedg realizowane przez instytucje posiadajace wpis do Rejestru Instytucii
Szkoleniowych,

- szkolenia gwarantujg efektywnos¢ wsparcia poprzez nabycie kwalifikacji zawodowych lub
kompetenciji, potwierdzonych certyfikatem, dla Uczestnikéw ktdre zdadzg egzaminy zewnetrzne,
- Uczestnicy bioracy udziat w szkoleniu otrzymajq stypendium szkoleniowe (120% zasitku dla
bezrobotnych proporcjonalnie do liczby godzin szkolenia).

2) Subsydiowane zatrudnienie:
- wsparcie zaplanowane wstepnie dla wszystkich 40 Uczestnikow,
- wsparcie organizowane u regionalnych pracodawcdw oferujgcych zatrudnienie dla oséb
niepetnosprawnych — umozliwi Uczestnikom zdobycie wymaganego doswiadczenia
zawodowego,
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- Uczestnicy zostang zatrudnieni przez pracodawcéw na okres od 4 do 6 m-cy (w zalezno$ci od
potrzeb wskazanych w IPD), otrzymujac wynagrodzenie z tytutu umowy o prace w wysokosci
uzgodnionej z pracodawca.

3) Zatrudnienie wspomagane:
- wsparcie zaplanowano dla 10 Uczestnikow,
- wsparcie trenerki pracy zapewniane obligatoryjnie w przypadku zdiagnozowania w IPD lub w
trakcie dalszego udziatu w projekcie u danej osoby niepetnosprawnej bedacej Uczestnikiem
projektu,
- czas trwania w zalezno$ci od potrzeb Uczestnikdw, wstepnie w ciggu pierwszych 3 miesiecy
pracy danego Uczestnika, co bedzie prowadzito do jego usamodzielnienia.

Dodatkowo dla cze$ci Uczestnikdw/czek objetych wsparciem zaplanowano wsparcie towarzyszace w
postaci zwrotu kosztow dojazdu do miejsca realizacji szkoleh oraz miejsca pracy, a takze zwrot kosztow
opieki nad osobg zalezna.

Ww. formy wsparcia zostang zorganizowane w salach dostosowanych do potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych i w miejscach dogodnych dla Uczestnikow i Uczestniczek pod wzgledem
dojazdowym.

§4

Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do 40 osdb (22K/18M) spetniajacych tacznie
nastepujace kryteria:
1) wiek 29 lat i wigcej (ukonczony 30 rok zycia) w chwili rozpoczecia udziatu w projekcie,
2) zamieszkanie na terenie woj. zachodniopomorskiego w rozumieniu kodeksu cywilnego,
3) niepetnosprawno$¢ — potwierdzona orzeczeniem,
4) status osoby biernej zawodowo.

Wymienione wyzej kryteria stanowig niezbedne kryteria kwalifikujace do udziatu w projekcie (muszg
zostac spetnione aby Uczestnik/czka mdgt/a przystapi¢ do projektu i zosta¢ objety/a wsparciem).

2. W procesie rekrutacji zastosowane zostang nastepujace kryteria:
1) Ocenne (tacznie od 0 do 20 pkt. za oba, ocena na podstawie ankiet):
a) badanie poziomu kompetencji wyjSciowych
b) zaangazowanie i motywacja do udziatu w projekcie
2) Premiowe (po 5 dodatkowych punktow za kazde:
) niepetnosprawno$¢ w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
) wiek powyzej 50 lat,
) status osoby o niskich kwalifikacjach,
)

a
b
c
d) zamieszkanie na terenach wiejskich lub w Specjalnej Strefie Wiaczenia.
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Dodatkowo w projekcie wyodrebniono pule 22 miejsc przeznaczonych wytgcznie dla kobiet z odrebng
listg rankingowa.

3.  Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest dostarczenie do biura projektu przez Uczestnika
(osobiscie/poczta/mailem) dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow kwalifikujgcych
i ewentualnie kryteriow premiowych:

1)

Wypetniony i podpisany formularz zgtoszeniowy (zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr
1 do niniejszego Regulaminu),

Kserokopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub innego  dokumentu
o stanie zdrowia (w celu potwierdzenia wazno$ci orzeczenia oraz przyznanej grupy
niepetnosprawno$ci),

Oswiadczenie o statusie osoby biernej zawodowo,

Zobowigzanie do przekazania informacji na temat sytuacji Uczestnika na rynku pracy po
zakonczeniu udziatu w projekcie,

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

§5

Zasady kwalifikacji Uczestnikow i Uczestniczek - rekrutacja

1. Rekrutacja do projektu jest prowadzona od 02.10.2017 do 31.01.2018 przez Specjalistke ds. rekrutacii
poprzez spotkania z potencjalnymi Uczestnikami w catym wojewddztwie zachodniopomorskim.

1)
2)

3)

1)

Zgtoszenia do projektu przyjmowane sg rowniez:

osobiscie od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 — 16.00 w Biurze Projektu w Szczecinie,
przy ul. Jagiellonskiej 97/216, 70-475 Szczecin,

pocztg tradycyjng na adres: Biuro Projektu ,Skuteczny program aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej niepetnosprawnych mieszkancow wojewodztwa zachodniopomorskiego II”
ul. Jagielloriska 97/216, 70-475 Szczecin,

drogq mailowg na adres: a.pranczke-zaworska@kontraktor.biz.pl.

Rekrutacja Uczestnikdw/czek do projektu obejmuje nastepujace etapy:

dostarczenie do biura projektu przez Uczestnika (osobiscie/poczta/mailem): - dokumentow
potwierdzajacych spetnianie kryteriéw kwalifikujacych i ewentualnie kryteriéw premiowych,

2) rozmowa kwalifikacyjna (Specjalistka ds. rekrutacii);
3) ocena zgtoszen na podstawie kryteriow punktowych i premiowych, ustalenie liczby zdobytych
punktow;

4) utozenie listy rankingowej i listy rezerwowej (osobna lista dla kobiet);
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§6

Prawa i obowiazki Uczestnika i Uczestniczki

1. Uczestnik ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach projektu zgodnie
z opracowanym |PD: opracowania Indywidualnego Planu Dziatania, poradnictwa zawodowego,
posrednictwa pracy, szkolenia zawodowego, zatrudnienia subsydiowanego, wsparcia trenera
pracy,

otrzymania wynagrodzenia za prace w ramach subsydiowanego zatrudnienia oraz
stypendium szkoleniowego (o ile szkolenie odbedzie sie przed podjeciem pracy przez
Uczestnika),

otrzymywania Swiadczen dodatkowych (zwrotu kosztéw dojazdu, zwrot kosztdw nad osobg
zalezng),

w przypadku udziatu w szkoleniu zawodowym - otrzymania certyfikatu ukoficzenia szkolenia.

2. Uczestnik, jest zobowigzany do:

1)

o) O A W
~— — ~— ~—

aktywnego uczestnictwa i odbycia wszystkich zaplanowanych programem godzin doradztwa
zawodowego, poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,

w przypadku otrzymania skierowania na szkolenie zawodowe aktywnego uczestnictwa
w szkoleniu w wymiarze co najmniej 80% czasu przewidzianego programem szkolenia
i przystapienia do egzaminu koncowego,

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zatrudnieniu subsydiowanym,
potwierdzania odbioru materiatdw szkoleniowych i $wiadczen dodatkowych,

wypetniania przekazywanych ankiet ewaluacyjnych i innych niezbednych dokumentéw,
biezacego  przekazywania do  personelu  projektu, biura  projektu  informacji
0 wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ jego dalszy udziat w projekcie,

3. Realizator moze zobowigza¢ Uczestnika do pokrycia czesci lub cato$ci kosztu udzielonego wsparcia,

jakie

bedzie zobligowany ponie$¢ w zwigzku z niestawieniem sie Uczestnika na szkoleniu

Jednoczes$nie sytuacje tego rodzaju beda rozpatrywane indywidualnie za obop6lnym porozumieniem.

§7

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1. Uczestnik zostaje skreslony z listy Uczestnikdéw w przypadku:

1)

naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu lub zasad wspotzycia spotecznego,

2) ztozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,
3) zwolnienia dokonanego przez Pracodawce w okresie trwajacego  zatrudnienia
subsydiowanego z przyczyn dotyczacych Uczestnika.
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2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie Uczestnik zobowigzuje si¢ do niezwlocznego

1.

przedtozenia pisemnego o$wiadczenia z podaniem przyczyn rezygnacji, a Realizator moze zada¢, aby
Uczestnik przedtozyt rowniez dokumenty / zaswiadczenia lekarskie usprawiedliwiajace jego
rezygnacje.

W przypadku przerwania uczestnictwa w projekcie z winy Uczestnika lub niedotrzymania wymaganego
poziomu frekwencji za wyjatkiem zdarzen losowych i choroby, Realizator moze obcigzy¢ Uczestnika
kosztami jego uczestnictwa w projekcie.

§8

Postanowienia konncowe

Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny, tj. Uczestnicy za wyjatkiem sytuacji okreslonych w par. 7

nie bedg ponosi¢ zadnych kosztow zwigzanych z udziatem w projekcie.

2.

3.
3

1524

Ustugi Swiadczone bedg na terenie woj. zachodniopomorskiego.

Akceptacja niniejszego Regulaminu warunkuje mozliwos¢ przystapienia do udziatu w projekcie.
Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do wniesienia zmian do Regulaminu Projektu lub
wprowadzenia dodatkowych jego postanowien, jesli pojawi sie taka koniecznos¢. Kazdorazowo
0 zmianie postanowien Regulaminu Uczestnik bedzie informowany w formie pisemne;j.

Ostateczna interpretacja Regulaminu uczestnictwa w projekcie nalezy do Realizatora.

Uczestnicy i Uczestniczki projektu sq zobowigzani do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 2 pazdziernika 2017 roku.

Data i czytelny podpis Kierowniczki Projektu
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